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Kansainvalisyys uudistaa osaamista -
Strategian toteutusohjelma

Toteutusohjelma kytkee kansainvalisyyden
Savonian strategian 2021-2024 tavoitteisiin ja
visioon “Savonia on vastuullisesti vaikuttavin
ammattikorkeakoulu”.

Ohjelmalla tuetaan Savoniasta valmistuvien
opiskelijoiden kansainvalista osaamista ja
kansainvalisten osaajien integroitumista ja
tyollistymista alueelle ja Suomeen.

Ohjelma varmistaa strategisten tavoitteiden
saavuttamisen maarittelemalla
kansainvalisyyden toimenpiteet, vastuutoimijat
ja mittarit.

Tavoitteet Rakenne & vastuu Tyokalut

Strategia

Kansainvalisyysohjelmalla vahvistetaan:

> Kansainvalisia kumppanuuksia ja verkostoja, ml.
Human Security -verkosto

> Opiskelijoiden ja henkiloston kansainvalista
osaamista ja liikkuvuutta, ml. virtuaalinen
liikkuvuus

> Koulutuksen kansainvalista kehittamista

Kansainvalisen opetustarjonnan hyodyntamista

> Kansainvalisten tutkinto-ohjelmien laatua ja
maaraa

> Kansainvalisten opiskelijoiden urapolkuja ja
tyoelamayhteyksia

> Alueen tyonantajaorganisaatioiden
kansainvalista osaamista ja kilpailukykya

> Tutkintojen, tutkinnon osien ja jatkuvan
oppimisen kokonaisuuksien kehittamista
osaamisen vientiin
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Kansainvalisyys kehittaa alueen
elinvoimaa

OKM:n Korkeakoulutuksen ja tutkimuksen Alueen kansainvalistymista ja elinvoimaa
kansainvdlisyyden edistamisen linjauksissa kehitetaan:

asetetaan tavoitteeksi, etta jokainen korkeakoulusta - Pohjois-Savo Talent Hub -toiminnalla yhdessi
valmistuva on opinnoissaan tottunut toimimaan alueen muiden toimijoiden kanssa
kansainvalisessa, monikulttuurisessa - Edistamalls h ttaiien koulut Ikui
toimintaymparistdssa ja ymmartaa erilaisuutta, (ESIi\ilﬁgi?o%?‘r]\?g) anmuuttajien kKoulutuspolkuja
globaaleja haasteita ja kestavan yhteiskunnan

periaatteita. - Osallistumalla alueen yritysten

kansainvalistymista tukevaan hanketoimintaan

- Tukemalla kv-opiskelijoiden yrittajyytta
yhteistyossa Business Centerin kanssa

Pohjois-Savossa on pulaa osaavasta tyovoimasta, ja - Vahvistamalla alueen kansainvilista TKI-
Savonia panostaa vahvasti siihen, etta alueellemme toimintaa ja lilkketoimintaa

saadaan merkittavasti enemman kansainvalisia
korkeakouluopiskelijoita, ja etta heista merkittavasti
suurempi osa tyollistyy opintojensa jalkeen alueelle.

Savoniasta valmistuvilla opiskelijoilla tulee olla hyvat
valmiudet kansainvalisiin tehtaviin.
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Toteutusohjelman
rakenne ja vastuu
-tahot

Kokonaisvastuu: Koulutuksen a

Kansain-
valisyyden
kehitta-

minen

Kansainvaliset

kumppanuudet
Kv-lilkkuvuus ja

kansainvalisyys
Kv-liikkuvuus ja

Kansainvalisten asioiden johtaja

kumppanuudet -ryhma

kumppanuudet -
Pedagoginen johtoryhméa I ‘ ryhm
Kielitaito ja Osaamisen
kulttuuritietoisuus vienti
Kielitiimi Osaamisen viennin
Kansainvailiset ryhma / Vahvuusalat
tutkinto-
ohjelmat

Kv-tutkintojen tiimi
(yhteistyo Koulutuksen
ryhman kanssa)
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Koulutuksen kansainvalisyys

Savoniasta valmistuvalla on hyvit valmiudet Kehittamisen tyokaluja:

kansainvalisiin tyotehtaviin . , e
y - Suomenkielisen ja englanninkielisen koulutuksen

Kaikissa tutkinto-ohjelmissa tulee olla keskinainen integrointi (kotikansainvalistyminen)
kansainvalisyysosaaminen tavoitteena. - Koulutuksen kansainvalistymista tukevat hankkeet
Kaikilla opiskelijoilla on mahdollisuus sisallyttaa - Toimivat kv-kumppanuudet ja verkostot
tutkintoonsa ulkomailla suoritettuja opintoja ja/tai _

harjoittelua ilman, ettd se jatkaa opiskeluaikaa. - Double degree -tutkinnot

Kehitetaan uudenlaisia virtuaalisen liikkuvuuden muotoja, - Henkiloston kv-osaamisen kehittaminen

seka tuetaan kotikansainvalistymista osana opintoja. - Yhteisten virtuaalisten opintojen rakentaminen

Human Security / globaali vastuu teemoina sisallytetaan partnerikorkeakoulujen kanssa

kaikkiin tutkinto-ohjelmiin. - Kansainvalisten asiantuntijoiden hyodyntaminen
opetuksessa (alumnit, yritysyhteistyokumppanit,
korkeakoulukumppanit)
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Kielitaito ja kulttuuritietoisuus

Savoniasta valmistuva omaa alansa ty6tehtavissd ja  Kehittamisen tyokaluja:
kehittymisessa tarvittavan kielitaidon ja kykenee

monikulttuuriseen yhteistyhon. - Valinnaisia kieliopintoja ja kulttuuritietoisuusopintoja

kehitetaan Savonian yhteiseen tarjontaan alasta

Ruotsin kielen ja viestinndn opintoja tarjotaan siina riippumatta
laajuudessa, etta opiskelija saavuttaa vahintaan

ammattikorkeakouluasetuksen mukainen kielitaidon. - Vahvistetaan opiskelijoiden monikielista

vuorovaikutusosaamista ja rohkeutta kayttaa

Englannin kielen ja viestinnan opintoja tarjotaan siind osittaistakin kielitaitoa
laajuudessa etta opiskelija saavuttaa ammatillisen

kehittymisen kannalta tarpeellisen kielitaidon (taso B2). - Kieliopintoja integroidaan tarkoituksenmukaisesti

muiden aineiden opintoihin

Kaikilla koulutusaloilla tarjotaan vahintaan 60 op:n

A ; - Tandem-opintojaksot (suomen ja muun Kielisten
englanninkieliset opinnot.

kohtaamiset)
Pakollisten kieliopintojen ohella opiskelijalle
mahdollistetaan valinnaisten kieliopintojen sisallyttaminen
henkilokohtaiseen opiskelu- ja urasuunnitelmaan. - S2-kielen koulutusjatkumoa kehitetddn yhteistydssa
UEF:n ja Karelian kanssa

- Kehitetaan kieliopintojen verkkototeutuksia

Suomen kielen S2-opetusta lisataan niin, etta
ulkomaalaisten opiskelijoiden kieliosaaminen mahdollistaa - Suomen kielen osaaminen huomioidaan osana kv-

tyollistymisen. tutkinto-opiskelijoiden stipendijarjestelmaa
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Kansainvaliset tutkinto-ohjelmat

Kansainvidlisid tutkinto-ohjelmia kehitetdan ja Kehittamisen tyokaluja:

uudistetaan kysynnan mukaan o o
- Pohjois-Savo Talent Hub -toiminta

Ohjelmien keskinaista yhteistyota vahvistetaan , , , ) . ,
opetuksen suunnittelun osalta ja lisdtdan yhteisia - Ulkomaalaistaustaisten tutkinto-opiskelijoiden ura- ja

opintoja. tyoelamaosaaminen sisallytetaan osaksi

opetussuunnitelmia

Talent Hub —yhteistyossa rakennetaan toimintamalli . o o ) o
alueen englanninkielisen korkeakoulutuksen - Kv-opiskelijoiden harjoittelumahdollisuuksia lisataan

markkinointiin ja kv-opiskelijoiden alueelle yritysyhteisty0ssa ja TKI-hankkeissa

Integroitumiseen. - Kansainvalisten opiskelijoiden yrittajyytta vahvistetaan

Englanninkielisten tutkinto-ohjelmien hakijam&aria yhteistyOssa Business Centerin kanssa

ﬁwa:r\bl(?gr?g?r?t?tgag?hsiﬁathgggrzneosri]ilrl?UdIS"n - Selvitetdan Joint Degree —tutkintojen mahdollisuutta kv-
P partnereiden kanssa

tyollistymismahdollisuudet opintojen jalkeen.

Mikali OKM kaynnistaa kaksikielisen tutkinto-ohjelman
pilotoinnin, osallistutaan pilotointiin.
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Osaamisen vienti

Savoniassa toteutetaan eettisesti kestavaa ja Kehittamisen tyokaluja:

taloudellisesti kannattavaa osaamisen vientia , o , o
- Muodostetaan osaamisen viennin asiantuntijoiden

OPH:n Koulutusviennin tiekartan 2020-2023 mukaan ryhma aloilla tehtavan kehittdmisen tueksi, vahva kytkos
taloudellisesti merkittavin koulutusviennin sektori on jatkuvaan oppimiseen

korkeakoulujen tutkintoon johtavan koulutuksen ja _ ' o .
tdaydennyskoulutuksen myynti. - Tuotteistamisen ja hinnoittelun tuki

Savonian tavoitteena on toteuttaa osaamisen vientind - Markkinoinnin ja myynnin tuki

- Tutkintokoulutuksia vahintaan yksi / vuosi - Sopimuskaytanteiden tuki

- Tutkinnon osista muodostetaan osaamisen vientiin . . .
. . et e e . - Vahvuusalojen, Human Security —verkoston, Business
sopivia kokonaisuuksia vahintaan yksi / koulutusala Centerin ja DigiCenter NS:n osaamisen hyddyntdminen
-  MOOC-toteutuksia tuotetaan monialaisesti ja

ennakoiden tulevaa kysyntaa vahintaan yksi / vuosi
- Toteutetaan lisaksi muita osaamisen viennin tuotteita,
kuten leirikouluja, palveluja ja tapahtumia

- Kumppaneiden kanssa tehtava yhteistyo osaamisen
viennissa, yhteistyo UEF:n ja Karelian kanssa
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Kansainvaliset kumppanuudet

Kansainvaliset kumppanuudet luovat pohjan Kehittamisen tyokaluja:
aidosti kansainvaliselle Savonialle - Erasmus+, NordPlus, FIRST+ ja Aasia -ohjelmat
Kansainvalista kumppanuusverkostoa kehitetaan - Human Security -verkosto

suunnitelmallisesti hyodyntaen arvioinnin

kriteeristda. - Digital Innovation Hubs (DIH)

. .. ey - UArctic-verkosto
Kumppanuusverkostoa vahvistetaan niin, etta siita
saadaan tukea strategian kannalta keskeisiin - Kansainvalisten kumppanien arvioinnin tyokalu
kehittamiskohteisiin, kuten Human Security -teeman, - Strategisten kumppaneiden kriteerit ja valinta
vahvuusalojen, seka monialaisen ja virtuaalisen
liikkuvuuden kehittamiseen.

Kumppanuusverkosto hyodyttaa seka koulutuksen,
TKI-toiminnan etta palveluliiketoiminnan kehittymista.
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Seuranta, arviointi ja mittarit

Seuranta ja arviointi Mittarit

: : > Valmistuvien kv-tutkinto-opiskelijoiden tyollistyminen
> Strategiakausi SUomeen
> Puolivalin arviointi > Kansainvalisten tutkinto-ohjelmien maara ja

cl . C vastaavuus kysyntaan
> Vuosittainen arviointi j . . .
> Liikkuvuus (mukaan luettuna virtuaalinen liikkuvuus)
> S2-opintojen tarjonta ja suorittaminen

> Ulkomaalaistaustaisen henkiloston maara

> HKansainvaliset koulutuksen kehittamisen hankkeet
(Erasmus+, NordPlus, ym.)

> QOsaamisen viennin liikevaihto ja kate

> Strategisten kumppaneiden maara
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Vastuullisesti vaikuttavin
ammattikorkeakoulu



