m ENNAKKOTEHTAVAN OHJEET

Kevat 2022

Sosiaali- ja terveysala (ylempi AMK), hyvinvointikoordinaattori

Ohjeet hakijalle:

1. Tayta yhteishaun hakulomake osoitteessa www.opintopolku.fi. Hakuaika on 16.-30.3.2022.
Hakuaika paattyy haun viimeisena paivana klo 15.00.

2. Tee ennakkotehtava ohjeiden mukaan, kayta tekstinkasittelyohjelmaa; marginaalit 2,
fontti Arial normaali 12, rivivali 1,5.

3. Kirjoita ennakkotehtavaan oma nimesi ja syntymaaikasi.
4. Liitad valmis ennakkotehtava hakulomakkeelle pdf-muodossa.
Voit liittdd ennakkotehtdvan hakulomakkeelle hakuaikana, samalla kun taytat hakulomakkeen.

Voit myo6s palata hakulomakkeelle mydhemmin ja liittdad ennakkotehtavan 6.4.2022 klo 15.00
mennessa:

> joko kirjautumalla pankkitunnuksilla tai mobiilivarmenteella
Oma opintopolku—palveluun os. www.opintopolku. fi

» tai klikkaamalla vahvistusviestissa olevaa linkkia. Vahvistusviestin saat sahkopos-
tiisi hakulomakkeen tayttamisen jalkeen.

Ennakkotehtavan palauttaminen maaraajan jalkeen ei ole mahdollista.

Opiskelijavalinnan tulokset julkaistaan viimeistaan 8.7.2022.

Ennakkotehtavan ohjeet

Tehtavat 1-2; vastaa molempiin tehtaviin.

Tehtédva 1: Henkilokohtainen kehittyminen (max 15 p)

A. Miksi haluat suorittaa Hyvinvointikoordinaattorin ylemman ammattikorkeakoulututkinnon ja mil-
laisena naet hyvinvointikoordinaattorin tyon nyt ja tulevaisuudessa? Perustele vastauksesi.

B. Mita tarvittavaa osaamista ja valmiuksia Sinulla on Hyvinvointikoordinaattorin ylemman ammatti-
korkeakoulututkinnon suorittamista ajatellen? Kuvaile keskeiset valmiutesi.
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Tehtava 2: Kehittamistehtavan kuvaus ja tavoitteet (max 85 p)

Tutkintoon kuuluvan opinnaytetydn eli tydelaman kehittdmistehtavan laajuus on 30 op. Tutkinnon
opinnaytety6t ovat tydelamalahtdisia tutkimus- ja kehittdmistdita, jotka tuottavat uutta soveltavaa
tietoa tutkimuksellisella kehittdmisotteella. Opinnaytetyén avulla tuotetaan kohdeorganisaatiota ke-
hittavia tutkimuksellisia ratkaisuja, uudistetaan tydelaman kaytantoja seka syvennetaan opinnayte-
tydn tekijan asiantuntijuutta.

Opinnaytetydn kohdeorganisaatio (esim. tutkimus- ja kehittdmishanke, oma tyéyhteisd) toimii opin-
naytetydn oppimis- ja tutkimusymparisténa opintojen ajan.

Esittele tassa kehittamis- tai tutkimusaihe, joka on tarkea henkilokohtaisen ammatillisen kehittymi-
sesi ja kohdeorganisaation kannalta. Aiheen tulee liittya Hyvinvointikoordinaattorin ylemman am-
mattikorkeakoulututkinnon opetussuunnitelman osaamistavoitteisiin. Suunnitelman tulee sisaltaa
aiheen ja kohdeorganisaation lyhyet kuvaukset seka perustelut aihevalinnalle hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistamisen nakdkulmasta. Lisdksi suunnitelmassa tulee olla tausta- ja menetelmakuvaus,
opinnaytetyon tarkoitus ja tavoitteet, alustava aikataulu seka arvio kehittamistydn vaatimista re-
sursseista. Sisallytd suunnitelmaan mukaan myds lyhyt (5-10 virketta) englanninkielinen abstrakti
aiheestasi.

Sosiaali- ja terveysala (ylempi AMK), hyvinvointikoordinaattori opetussuunnitelman l6ydat taalta
https://www.savonia.fi/opiskele-tutkinto/tutkinnot-ja-hakeminen/opetussuunnitel-
mat/?yks=KS&krtid=1551
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