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Ylempi AMK, Wellness-palveluliiketoiminnan johtaminen 

Ohjeet hakijalle: 

1. Täytä yhteishaun hakulomake osoitteessa www.opintopolku.fi. Hakuaika on 13.- 27.3.2024.  
Hakuaika päättyy haun viimeisenä päivänä klo 15.00. 
 

2. Tee ennakkotehtävä ohjeiden mukaan, käytä tekstinkäsittelyohjelmaa; marginaalit 2,  
fontti Arial normaali 12, riviväli 1,5. 

 
3. Kirjoita ennakkotehtävään oma nimesi ja syntymäaikasi. 

 
4. Palauta valmiit ennakkotehtävän tehtävät hakulomakkeelle, tehtävä 1 MP4-muodossa ja teh-

tävä 2 pdf-muodossa.  
 

Voit liittää tehtävät hakulomakkeelle hakuaikana, samalla kun täytät hakulomakkeen.  

Voit myös palata hakulomakkeelle myöhemmin ja liittää tehtävät 3.4.2024 klo 15.00 men-
nessä:  

 joko kirjautumalla vahvasti tunnistautuneena Oma opintopolku –palveluun 
www.opintopolku.fi 
 

 tai klikkaamalla vahvistusviestissä olevaa linkkiä. Vahvistusviestin saat sähköpos-
tiisi hakulomakkeen täyttämisen jälkeen. 
 

Tehtävien palauttaminen määräajan jälkeen ei ole mahdollista.  

 

 

Ennakkotehtävän ohjeet 
 
Ennakkotehtävän maksimipistemäärä on 60 pistettä, joka jakautuu 2 tehtävään. Molemmat tehtävät tulee olla 
suoritettuja ja molemmista tehtävistä on saatava vähintään 10 pistettä. Ennakkotehtävästä on saatava yh-
teensä vähintään 20 pistettä voidakseen tulla valituksi. 

 

Tehtävä 1. MOTIVAATIOVIDEO (maks. 30 p., min. 10 p.) 

Kuvaa itsestäsi video, jossa käsittelet kaikkia annettuja aiheita. Video on ikään kuin yhteenveto opiskeluval-
miuksistasi ja motivaatiostasi Wellness-palveluliiketoiminnan johtamisen opintoihin.  

Videon maksimipituus on neljä (4) minuuttia. Liian pitkä video johtaa pistevähennyksiin (-1 piste / alkava 5 s). 
Yli 4,5 minuutin videot hylätään ja niiden pistemäärä on 0.  
 
Tallenna video MP4-muodossa, muita tiedostomuotoja ei hyväksytä. Tiedoston suurin sallittu koko on 256 Mt. 
Ole tarkka videon keston, tiedostokoon ja tiedostomuodon kanssa. 
 

http://www.opintopolku.fi/
http://www.opintopolku.fi/
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Käsittele videossa kaikkia alla olevia aihepiirejä: 
 
1. Esittele lyhyesti itsesi. (Nimi, kotipaikka, työpaikka yms.) 
 
2. Kerro taustastasi ja palveluliiketoiminnan kokemuksestasi sekä kuvaa konkreettisesti motivaatiosi juuri tätä 
tutkintoa kohtaan. Miksi haet juuri nyt tähän tutkinto-ohjelmaan? Perustele. Tämän osion kerrot englannin kie-
lellä. 
 
3. Millaista osaamista haluat tämän tutkinnon avulla kehittää? Perustele. Miten tämä tutkinto palvelee ja tukee 
henkilökohtaista urasuunnitelmaasi? Perustele. 
 
4. Miten aiot järjestää ajankäyttösi YAMK-opiskelujen mahdollistamiseksi, mikäli tulet valituksi opiskelijaksi 
tähän tutkinto-ohjelmaan? Tukeeko työnantaja opintoja? Kuvaa konkreettisesti ajanjärjestämistä arjessa ja 
panostustasi opiskeluun.  
 
Ylemmän amk-tutkinnon laajuus on 90 opintopistettä, joka opiskeluajaksi muutettuna vastaa keskimäärin n. 
2400 tuntia opiskelijan työtä noin 2–3 vuoden aikana. Oman ajankäytön suunnittelua ja sitoutumista pitkäjän-
teiseen opiskeluun on tärkeää pohtia jo ennen opintojen aloittamista. (Huomioi vastauksesi konkretisoinnissa 
mahdollinen kokemuksesi verkko-opinnoista, viikkotason ajankäyttöä, työ- / vapaa-ajan järjestelyjä yms.) 
  
5. Miksi juuri sinut tulisi valita tähän tutkinto-ohjelmaan?  
 
 
 
Tehtävä 2. WELLNESS-LIIKETOIMINNAN PALVELUKONSEPTIN TUNNISTAMINEN (maks. 30 p., min. 10 
p.) 
 
Wellness-palveluliiketoiminnan johtaminen –tutkinto-ohjelmassa mm. tulevaisuuden palvelukonseptien tarkas-
telu on opiskelun keskiössä. Palvelukonsepteja tuotetaan asiakastarpeita tunnistaen.  
 
Tehtävänäsi on tutustua seuraaviin julkaisuihin:  
 

• McKincey & Company: Still feeling good: The US wellness market continues to boom. 
• Yhdessä enemmän – kestävää kasvua ja uudistumista Suomen matkailuun. Suomen Matkai-

lustrategia 2022–2028 ja toimenpiteet 2022–2023. (Työ- ja elinkeinoministeriön julkaisuja. 
Yritykset 2022:51) 

• Linturi ja Kuusi: Suomen sata uutta mahdollisuutta 2018–2037, sivut 1–53. (Eduskunnan tule-
vaisuusvaliokunnan julkaisu 1/2018) 

 
1. Osoita perehtyneesi edellä mainittuihin artikkeleihin. Mikä on artikkeleiden ydinsanoma? 
2. Pohdi niiden kautta tulevia muutoksia omassa työyhteisössäsi, toimintaympäristössäsi, arjessasi, har-

rastuksissasi jne.   
3. Esitä vähintään kymmenen asiakastarvetta, jotka muutokset mielestäsi synnyttävät Wellness–liiketoi-

minnassa. 
4. Luo analyysisi perusteella kaksi mahdollista tulevaisuuden palveluliiketoimintakonseptia, joissa sovel-

letaan wellness-näkökulmaa. Perustele valintasi.   
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