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Tutkijan ja tutkimuksen
vastuullinen arviointi Savoniassa

Hyvaksytty laajennetussa johtoryhmassa 13.5.2026

Savonia on allekirjoittanut CoARA-yhteisdn tuottaman kansainvalisen sopimuksen
tutkimuksen arvioinnin vastuullisuudesta

(The Agreement on Reforming Research Assessment, “ARRA”) ja edistdda CoARA-
tavoitteita toimeenpanosuunnitelmalla. Suunnitelmassa edistetaan niin tutkijan kuin
tutkimuksen vastuullista arviointia.

Savonia on sitoutunut noudattamaan myo6s Tutkijanarvioinnin

kansallisia suosituksia.

Tutkijan vastuullinen arviointi

Tutkijan vastuullisesta arvioinnista voitaisiin kayttdd myds nimitysta

asiantuntijan vastuullinen arviointi. Ammattinimekkeella ei sindnsa ole merkitysta
arvioinnin kannalta vaan tyon sisalto ratkaisee.

“Tutkijat maaritellaan henkildiksi, jotka osallistuvat eri tavoin sellaiseen ammatilliseen
toimintaan, jonka tavoitteena on uuden tiedon tuottaminen, tiedon soveltaminen
uudella tavalla tai sen kehittaminen ja hyddyntaminen opetustydssa.”

FIN-CAM arviointityokalun luonnos 2025, Vastuullinen tiede.

Mita tutkijan vastuullinen arviointi tarkoittaa?

Tutkijan vastuullinen arviointi tarkoittaa tutkijan tai asiantuntijan osaamisen ja
suoriutumisen arviointia lapinakyvasti ja tasapuolisesti tutkijan patevyys ja
monimuotoinen osaaminen huomioiden. Arviointi on johdonmukaista ja perustuu
yhdessa sovittuihin eettisesti kestaviin arvoihin. Sitoutuminen Tutkijanarvioinnin
kansallisiin suosituksiin ja CoARA-toimenpiteisiin toimivat tukena vastuullisen
arvioinnin kehittamisessa.

“Tutkijoiden tyota arvioidaan esimerkiksi rekrytointitilanteissa seka paatettaessa
urapolulla etenemisesta, henkildkohtaisesta suoriutumisesta, palkitsemisesta ja
rahoituksesta.” FIN-CAM arviointitydkalun luonnos 2025, Vastuullinen tiede.
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Miten tutkijan vastuullista arviointia tehdaan?

Monipuolisen vastuullisen arviointikriteeriston perusteella voidaan tutkijan osaaminen
huomioida laaja-alaisesti. Vastuullinen arviointi perustuu laadullisiin indikaattoreihin,
joita voidaan tarpeen mukaan taydentaa maarallisilla mittareilla.

Savonia-ammattikorkeakoulussa vastuullista arviointia tullaan hyddyntamaan
tutkijoiden rekrytoinneissa, kehityskeskusteluissa seka suoriutumisen arvioinnissa
laajasti. Vastuullinen arviointi kytkeytyy myos osaksi urapolkumallia.

Savonia ottaa kayttéon FIN-CAM arviointityokalun, jota kaytetddn myds muissa
korkeakouluissa Suomessa. Tydkalua tullaan hyddyntamaan henkildston arvioinnin
tukena esimerkiksi kehityskeskusteluissa ja suoritusten arvioinnissa. Se toimii myds
rekrytoinnin ja urapolkumallien tukena.

FIN-CAM-arviointitydkalu perustuu Euroopan komission tekemaan OS-CAM-
tydkaluun ja sen maakohtaiset versiot ovat kaytdéssa ympari Eurooppaa.
Arviointitydkalun kriteeristot ovat yhtenevaiset ja laajasti tutkimusyhteison
hyvaksymat.

Arviointikriteeristd on avoimesti kaikkien ndhtavissa ja varsinainen arviointi tehdaan
aina yhdessa arvioitavan kanssa, jolloin erilaiset tulkinnat ovat kaikkien osapuolten
tiedossa. Prosessin kulku dokumentoidaan.

Savoniassa voidaan hyddyntaa tutkimustietovarannosta (tiede ja tutkimus.fi)
saatavia tutkijan tietoja rekrytoinnissa seka arvioinnissa. Tutkijan tietojen
tallentaminen ja avaaminen tutkimustietovarannossa on tutkijalle aina vapaaehtoista,
joten tutkijalla on my6és mahdollisuus tuoda vastaavat tiedot erikseen sahkdisille HR-
lomakkeille. Julkaistut avoimet oppimateriaalit tarkistetaan Avointen oppimateriaalien
kirjastosta (aoe.fi) tai muusta tutkijan ilmoittamasta oppimateriaalivarannosta.
Savonia ottaa kayttéon ansioluettelomallin, joka perustuu Tieteellisen
neuvottelukunnan (TENK) ansioluettelomalliin.

Mita hyotya tutkijan vastuullisesta arvioinnista on?

Tutkijalle vastuullinen arviointi takaa johdonmukaisen ja tasapuolisen

arvioinnin, jossa tutkijan osaaminen tulee huomioiduksi laaja-alaisesti riippumatta
ala- tai tehtavakohtaisista eroavaisuuksista tai uran vaiheesta niin
rekrytointitilanteessa kuin uralla etenemisessa. Tutkijan on

mahdollista myds meritoitua erilaisilla urapoluilla ja erilaisilla arviointikriteereilla.
Tutkijan vastuullinen arviointi mahdollistaa vertailtavuuden muiden korkeakoulujen
kanssa niin kansallisesti kuin kansainvalisesti. Tutkijan vastuullinen arviointi
tuottaa my0s laajempaa tietoa henkildston osaamisesta ja vaikuttavuudesta ja
mahdollistaa urapolkumallien kehittdmisen organisaatiossa.
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Tutkimuksen vastuullinen arviointi

Tutkimuksen lahtokohtana on aina hyva tieteellinen kaytanto.

Tutkimuksen vastuullisen arvioinnin keskidssa on tutkimuksen sisalto ja laatu, ei
tutkimuksen tekija. Tutkimuksen vastuullisella arvioinnilla pyritdan lisadmaan
tutkimuksen edellytyksia ja keraamaan tietoa tutkimuksen

vaikuttavuudesta. Tutkimuksen vastuullinen arviointi parantaa tutkimuksen laatua.
Tutkimuksen arvioinnin tulee aina olla tavoitteellista, perusteltua ja yhteisesti
sovittuihin arvoihin sidottua. Arviointeja ei tehda vain arvioimisen vuoksi, vaan niilla
tulee olla yhteys Savonian arvoihin ja strategiaan.

Laadullista arviointia ja lapinakyvyytta

Paapaino tutkimuksen vastuullisessa arvioinnissa on laadullisilla mittareilla, joita
voidaan tarpeen mukaan taydentaa maarallisilla mittareilla. Vastuullisessa
arvioinnissa tulee hyvaksya myos tosiasia, ettei kaikki ole mitattavissa.

Laadullinen arviointi voidaan toteuttaa esimerkiksi vertaisarvioinnin avulla, jolloin
ulkopuolinen puolueeton arvioija tarkastelee tutkimusasetelmaa, tutkimusmenetelmia
ja tutkimustuloksia ennalta suunnitellun arvioinnin mukaisesti. Arvioinnin
suunnittelussa voidaan kayttaa apuna SCOPE-mallia. Olennaista on huomioida
tutkimuksen ja tutkimusalan ominaispiirteet jo tutkimuksen arviointia

suunniteltaessa. Tama edellyttda arvioijalta hyvaa asiantuntemusta arvioitavasta
kohteesta.

Vastuullinen tutkimuksen arviointi tehdaan lapinakyvasti. Arvioinnin tavoitteet,
kaytetyt menetelmat ja tulosten tulkintatavat ovat kaikille arviointiin osallistuville
avoimia ja ymmarrettavia ja ne dokumentoidaan.



